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Sostenibilidad: centro de la estrategia

La sostenibilidad es uno de los pilares del plan Horizon 24. Para Ferrovial, la sostenibilidad es un compromiso y una oportunidad de
crear valor para todos sus grupos de interés. EL Grupo estd comprometido con la proteccién del medio ambiente y con la mejora de la
calidad de vida en la comunidades en las que opera, al tiempo que incorpora las mejores practicas de gobierno.

LOS TRES VECTORES DE LA ESTRATEGIA
Contribuir a la
descarbonizacién:

compromiso neutralidad en carbono en
2050, promover infraestructuras bajas en
carbono y apoyar la transicién energética

SOCIAL

Reducir la huella
de carbono:
reducir y compensar el consumo de agua,

promover la economia circular y reducir
elimpacto sobre el capital natural

Fomentar el desarrollo
econémico y comprometerse
con las comunidades locales:
potenciar las actividades econdmicas en

las regiones de operacién y contribuir al
desarrollo social

Adaptarse a los riesgos 3
del cambio climatico:

gestionar los riesgos de la transicién

climdticay aumentar la resiliencia

de las infraestructuras mediante

mejoras en el disefio

Promover negocios
que resuelvan retos
ambientales globales:

7 Mejorar la calidad de
vida de las personas:

crear mejores lugares para trabajar y vivir,
mejorar la seguridad de las infraestructuras

desarrollar proyectos que apoyen la y la satisfaccién del usuario

transicién energética (p.ej: eficiencia

energética, renovacién urbana, 8 Mejorar la gegur]dad
vertipuertos) ) %

MEDIO AMBIENTE la salud y el bienestar:

Impulsar una cartera 5

P promover iniciativas y programas para
taxonomica:

empleados
GOBIERNO

evaluary supervisar el alineamiento
y estudiar la taxonomia de nuevos
proyectos

Promover un talento
diverso e inclusivo:

reforzar el talento local y ofrecer
oportunidades de desarrollo profesional

10 La sostenibilidad en el
centro del negocio para
crear valor a largo plazo

asuntos ESC integrados en la estrategia e
implicar a la Alta Direccién

1 Ser un socio fiable
a largo plazo:

mantener un modelo de gobierno sélidoy
comprometerse con los valores y prdcticas
de gobierno de Ferrovial
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